
Statut 

Towarzystwa Przyjaciół Muzeum Okręgowego w Toruniu 

 

I. Nazwa, siedziba, teren działalności i charakter prawny 

 

§ 1 

Stowarzyszenie nosi nazwę: 

„Towarzystwo Przyjaciół Muzeum Okręgowego”, zwane w dalszym ciągu niniejszego statutu 

w skrócie „Towarzystwo”. 

 

§ 2 

Terenem działania i siedzibą władz Towarzystwa jest miasto Toruń. 

 

§ 3 

Towarzystwo posiada osobowość prawną. Towarzystwo używa pieczęci w następującym 

brzmieniu: Towarzystwo Przyjaciół Muzeum Okręgowego w Toruniu. 

 

§ 4 

Towarzystwo opiera swą działalność na społecznej pracy jego członków i honorowym 

pełnieniu funkcji we władzach. 

 

II. Cele i środki działania 

 

§ 5 

Zadaniem Towarzystwa jest udzielenie pomocy i popieranie działalności Muzeum 

Okręgowego w Toruniu celem przyczynienia się do: 

1.stwarzania całej więzi pomiędzy Muzeum a wszystkimi warstwami społeczeństwa 

2.rozwijania więzi pomiędzy Muzeum a osobami z różnymi niepełnosprawnościami 



3. propagowania i upowszechniania polskiej i obcej kultury, sztuki i Historii ze szczególnym 

uwzględnieniem zbiorów Muzeum, jak też idei ochrony dziedzictwa kultury materialnej i 

duchowej narodu polskiego 

4. inicjowania wśród członków Towarzystwa podejmowania badań naukowych lub 

popularno-naukowych nad dobrami kultury 

5. zapewnienia Muzeum dalszego wzbogacania zbiorów poprzez dary, depozyty, przekazy i 

zakupy 

6. rozwijania i pogłębiania zainteresowań kolekcjonerskich 

 

§ 6 

Powyższe cele będą realizowane przez organizowanie i finansowanie udziału w realizacji: 

1. odczytów, prelekcji, projekcji filmów oraz imprez artystycznych 

2. wystaw-pokazów dzieł sztuki, rzemiosła artystycznego, archeologicznych oraz pamiątek 

historycznych 

3. konsultacji ze strony Muzeum dotyczących określenia wartości dóbr kultury stanowiących 

własność członków Towarzystwa 

4. inicjatyw pozyskiwania młodzieży, która przy pomocy Towarzystwa będzie miała 

możliwość rozwijania swych zainteresowań sztuką i historią 

5. współpracy z instytucjami i organizacjami o podobnych celach 

 

§ 6a 

Towarzystwo może prowadzić działalność gospodarczą, przeznaczając uzyskiwane dochody 

na realizację zadań statutowych. 

 

III. Członkowie Towarzystwa – ich prawa i obowiązki 

 

§ 7 

Towarzystwo składa się z: 

a) członków zwyczajnych 

b) członków wspierających 



c) członków honorowych 

 

§ 8 

1. Członkiem zwyczajnym może być pełnoletnia osoba, która zainteresowana jest celami i 

działalnością Towarzystwa. 

2. Członków do Towarzystwa przyjmuje Zarząd na podstawie deklaracji podpisanej przez 

przystępującego. 

3. Uchwała w sprawie przyjęcia powinna być podjęta na najbliższym posiedzeniu Zarządu. 

Przyjęcie powinno być stwierdzone na deklaracji podpisami członków Zarządu ze 

wskazaniem daty przyjęcia. 

4. O odmowie przyjęcia w poczet członków Towarzystwa Zarząd zawiadamia 

zainteresowanego na piśmie w ciągu 14 dni od daty podjęcia uchwały. 

5. Zainteresowanemu służy prawo odwołania się do Walnego Zgromadzenia w terminie 14 

dni od doręczenia decyzji odmownej. Walne Zgromadzenie podejmuje ostateczną uchwałę na 

najbliższym posiedzeniu. 

 

§ 9 

Członkami wspierającymi mogą być osoby prawne i fizyczne, które zadeklarują stałą składkę 

na rzecz Towarzystwa. 

 

§ 10 

O wpisaniu na listę członków wspierających decyduje Zarząd na podstawie podjętej uchwały. 

 

§ 11 

Godność honorowego członka nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarządu osobom 

szczególnie zasłużonym w popieraniu prac związanych z działalnością Towarzystwa. 

 

§ 12 

Członkowie zwyczajni mają prawo: 

a) udziału w obradach Walnego Zgromadzenia 



b) poddawania ocenie działalności Towarzystwa i jego władz, a także wysuwania postulatów i 

wniosków wobec władz Towarzystwa 

c) brania udziału w głosowaniu 

d) wybierania i wybieralności do władz Towarzystwa 

e) korzystania z wszelkich urządzeń i imprez Towarzystwa 

f) odwoływania się od decyzji władz Towarzystwa do Walnego Zgromadzenia 

 

§ 13 

Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

a) przestrzegania Statutu oraz uchwał władz Towarzystwa 

b) uczestniczenia w zebraniach Towarzystwa 

c) współudziału w określaniu zadań Towarzystwa i popierania jego działalności 

d) regularnego opłacania składek 

 

§ 14 

Członkowie wspierający mają prawo: 

1. brać czynny udział w zebraniach Towarzystwa 

2. zgłaszać wnioski dot. działalności Towarzystwa i żądać informacji o sposobie ich 

załatwienia 

 

§ 15 

Członkowie wspierający mają obowiązek: 

1. przyczyniać się do realizacji celów Towarzystwa, w szczególności poprzez udzielanie 

pomocy finansowej i materialnej 

2. stosować się do przepisów Statutu i uchwał organów Towarzystwa 

 

§ 16 

Członkowie honorowi posiadają wszystkie prawa członków zwyczajnych, a ponadto 

zwolnieni są od obowiązku płacenia składek członkowskich. 



Członkowstwo honorowe wygasa przez dobrowolne zrzeczenie się lub na podstawie uchwały 

Walnego Zgromadzenia na wniosek Zarządu. 

 

§ 17 

Członkowie zwyczajni zobowiązani są do wpłacania na rzecz Towarzystwa składki 

członkowskiej w wysokości nie niższej niż ustalonej przez Walne Zgromadzenie. 

 

§ 18 

Utrata praw członkowskich następuje przez: 

a) pisemna rezygnację z członkowstwa zgłoszoną Zarządowi Towarzystwa 

b) wykluczenie uchwałą Zarządu za zaleganie ze składkami członkowskimi przez okres co 

najmniej 4 lat 

c) utratę zdolności do czynności prawnych 

d) wykluczenie z powodu bierności w stosunku do obowiązków członkowskich lub rażącego 

nieprzestrzegania Statutu 

 

§ 19 

Decyzje w sprawach członkowskich podejmowane są w formie uchwały Zarządu. 

 

IV. Władze Towarzystwa 

 

§ 20 

Władzami Towarzystwa są: 

a) Walne Zgromadzenie 

b) Zarząd Towarzystwa 

c) Komisja Rewizyjna 

d) Sąd Koleżeński 

Kadencja władz Towarzystwa trwa 4 lata. 



Walne Zgromadzenie 

 

§ 21 

Walne Zgromadzenie jest najwyższą władzą Towarzystwa. Biorą w nim udział wszyscy 

członkowie. Może ono być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

 

§ 22 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Towarzystwa raz w roku, a sprawozdawczo-

wyborcze co 4 lata, nie później niż do końca roku trwania kadencji. 

 

§ 23 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno być zwołane w ciągu 14 dni: 

a) na mocy uchwały walnego Zgromadzenia 

b) decyzji Zarządu Towarzystwa 

c) na żądanie Komisji Rewizyjnej 

d) na pisemne żądanie co najmniej ¼ członków zwyczajnych 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie załatwia tyle te sprawy, dla których zostało zwołane. 

 

§ 24 

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu musi być wykorzystane osobiście – 

zastępstwa nie są dopuszczalne; w przypadku osób prawnych lub jednostek organizacyjnych 

przez upoważnionego delegata. 

 

§ 25 

Pisemne zawiadomienie z podaniem miejsca, terminu i porządku obrad Walnego 

Zgromadzenia Zarząd Towarzystwa rozsyła członkom co najmniej na 7 dni przed terminem 

Walnego Zgromadzenia. 

Zawiadomienie o Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu winno ponadto zawierać 

informację na czyje żądanie zostało zwołane. 

 



§ 26 

W pierwszym terminie do ważności Walnego Zgromadzenia Towarzystwa potrzebna jest 

obecność przynajmniej połowy ilości członków uprawnionych do głosowania. Zwołane w 

drugim terminie – który może nastąpić po upływie 30 minut od pierwszego terminu – jest 

ważne bez względu na liczbę obecnych. 

 

§ 27 

Uchwały na Walnym Zgromadzeniu zapadają zwykłą większością głosów, z wyjątkiem 

zmiany statutu gdzie wymagana jest większość 2/3 głosów członków biorących udział w 

Walnym Zgromadzeniu. 

 

§ 28 

Walne Zgromadzenie powołuje Przewodniczącego zebrania oraz Sekretarza. Z obrad 

Walnego Zgromadzenia spisuje się protokół, podpisany przez Przewodniczącego i Sekretarza 

Walnego Zgromadzenia. 

 

§ 29 

Głosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne z wyjątkiem wyboru władz Towarzystwa, 

które jest tajne. Walne Zgromadzenie może jednak podjąć uchwałę większością 2/3 głosów 

członków obecnych na zebraniu o jawnym wyborze władz Towarzystwa. 

 

§ 30 

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy: 

a) wysłuchiwanie sprawozdań Zarządu Towarzystwa z działalności oraz jej ocena 

b) wysłuchiwanie sprawozdań Komisji Rewizyjnej i udzielanie absolutorium ustępującemu 

Zarządowi 

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie programu działania, rocznych planów oraz budżetu 

Towarzystwa 

d) wybór władz Towarzystwa 

e) zmiana statutu 

f) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Towarzystwa 



g) ustalanie wysokości składek członkowskich oraz terminu ich płatności 

h) rozstrzyganie odwołań od uchwał i decyzji władz Towarzystwa 

i) rozwiązanie Towarzystwa i przekazanie majątku 

j) podejmowanie uchwał we wszystkich innych sprawach Towarzystwa nie unormowanych 

statutem 

 

Zarząd Towarzystwa 

 

§ 31 

Zarząd Towarzystwa składa się z 7 osób wybranych na okres 4 lat. Wybierają oni spośród 

siebie w głosowaniu jawnym Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika, którzy stanowią 

ścisły Zarząd. 

 

§ 32 

W razie ustąpienia członka ścisłego Zarządu w czasie trwania kadencji, na jego miejsce 

wchodzi członek Zarządu wybrany w trybie określonym w § 31 statutu. 

 

§ 33 

Posiedzenia Zarządu zwołuje prezes lub wiceprezes o najmniej raz na kwartał. Dla 

prawomocności uchwał wymagana jest obecność co najmniej 4 członków Zarządu. Uchwały 

zapadają zwykłą większością głosów. W razie równej liczby głosów rozstrzyga głos 

przewodniczącego zebrania. 

 

§ 34 

Do zakresu działania Zarządu Towarzystwa należy: 

a) organizowanie działalności określonej w § 5 i 6 statutu oraz realizowanie Uchwał Walnego 

Zgromadzenia 

b) reprezentowanie Towarzystwa na zewnątrz 

c) ustalenie okresowych planów działania oraz preliminarza budżetowego 

d) składanie sprawozdań z działalności Zarządu na Walnym Zgromadzeniu sprawozdawczym 

i sprawozdawczo-wyborczym 



e) przyjmowanie, wykreślanie i wykluczanie członków Towarzystwa 

f) pozyskiwanie środków na działalność statutową 

g) zarządzanie majątkiem w ramach ustalonego budżetu 

h) ustalanie regulaminów dotyczących wewnętrznej działalności Towarzystwa 

 

§ 35 

Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób wybranych na okres 4 lat. Wybierają oni spośród 

siebie w głosowaniu jawnym przewodniczącego. 

 

§ 36 

W razie ustąpienia przewodniczącego luz z-cy w czasie trwania kadencji, na jego miejsce 

wchodzi członek Komisji Rewizyjnej wybrany odpowiednio w trybie określonym w § 31 

statutu. 

 

§ 37 

Komisja Rewizyjna czuwa nad działalnością Zarządu Towarzystwa. Ma ono prawo 

dokonywania rewizji w każdym czasie, a obowiązkiem jej jest sprawdzić przynajmniej raz w 

roku wszystkie księgi, dokumenty i stan majątkowy Towarzystwa. W razie konieczności, 

Komisja może korzystać z pomocy konsultanta w dziedzinie księgowości. 

 

§ 38 

Z każdej dokonanej kontroli Komisja sporządza protokół. Komisja ma prawo przedkładania 

wniosków Zarządowi Towarzystwa. Ze swoich czynności Komisja Rewizyjna składa 

sprawozdania Walnego Zgromadzeniu oraz stawia wniosek w sprawie udzielania Zarządowi 

absolutorium. 

 

Sąd Koleżeński 

 

§ 39 

1. Sąd Koleżeński składa się z 3 osób wybranych spośród członków zwyczajnych przez 

Walne Zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze. 



2. Sąd Koleżeński wybiera ze swego grona przewodniczącego. 

3. Rozstrzygnięcia Sądu Koleżeńskiego zapadają większością głosów. 

4. Od rozstrzygnięcia Sądu Koleżeńskiego przysługuje odwołanie do Walnego Zgromadzenia. 

 

§ 40 

Do zakresu działania Sądu Koleżeńskiego należy rozstrzyganie sporów powstałych między 

członkami wynikłych w obrębie Towarzystwa z związku z jego działalnością statutową. 

 

V. Majątek, fundusze Towarzystwa i sposób zaciągania zobowiązań 

 

§ 41 

Towarzystwo może posiadać majątek ruchomy i nieruchomy, zawierać umowy, przyjmować 

darowizny, dotacje i subwencje. 

 

§ 42 

Na majątek Towarzystwa składają się: 

a) składki członkowskie 

b) przychody z imprez oraz różnych form działalności statutowej 

c) dotacje, darowizny, zapisy, przekazy itp. 

 

§ 43 

Majątkiem Towarzystwa administruje Zarząd w granicach posiadanego budżetu z 

zachowaniem obowiązujących przepisów. Zarząd prowadzi księgi zgodnie z prawem i 

przyjętymi przepisami o rachunkowości. 

 

§ 44 

Zobowiązania majątkowe i finansowe w imieniu Towarzystwa podpisują prezes lub 

wiceprezes i skarbnik względnie inny członek Zarządu w granicach udzielonego przez Zarząd 

pełnomocnictwa. 



 

§ 45 

Wszelkie pisma i dokumenty Towarzystwa wychodzące na zewnątrz podpisuje prezes lub 

wiceprezes i sekretarz. Natomiast dokumenty i pisma w sprawach finansowych zamiast 

sekretarza podpisuje skarbnik. 

 

VI. Zmiany Statutu i likwidacja Towarzystwa 

 

§ 46 

Wszelkie zmiany Statutu mogą być dokonane na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia 

podjętej większością 2/3 głosów osób uprawnionych do głosowania obecnych na posiedzeniu 

Walnego Zgromadzenia. 

 

§ 47 

1. Rozwiązanie Towarzystwa może nastąpić tylko na podstawie uchwały Walnego 

Zgromadzenia powziętej w trybie przewidzianym w § 46 Statutu przy obecności przynajmniej 

połowy liczby członków Towarzystwa. 

2. Uchwała Walnego Zgromadzenia w sprawie likwidacji Towarzystwa musi zawierać 

postanowienie dotyczące przeznaczenia majątku Towarzystwa. 

 

§ 48 

Uchwała Walnego Zgromadzenia w przedmiocie likwidacji Towarzystwa i przeznaczenia 

majątku wymaga zatwierdzenia przez organ rejestrujący. 

 

 

Statut Towarzystwa Przyjaciół Muzeum Okręgowego w Toruniu wpisany na podstawie 

decyzji Prezydenta Miasta Torunia z dnia 20 listopada 1975 r. nr SW II 90/5/75 do rejestru 

stowarzyszeń i związków Urzędu Miejskiego w Toruniu pod nr 14 w dniu 21 listopada 1975 

r. otrzymuje nowe brzmienie z mocą obowiązującą od dnia dokonania wpisu w rejestrze 

stowarzyszeń i związków Urzędu Miejskiego w Toruniu. 


